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Evolución del sindicalismo asociado a la dinámica de 

desarrollo

Seis Etapas según Jorge Turner

1. Origen (1855 – 1903)

Concentración de la fuerza de trabajo en enclaves por 
grandes obras (Ferrocarril transístmico, Canal francés)

Ferrocarril: En 1853 (1900 trabajadores (1200 
anfroantillanos) 835 muertos

Canal francés: (1880-1889): 20,000 trabajadores en su   
más alto)     22,000 muertos

Canal norteamericano : 45,107 trabajadores (11873 
europeos, Afroantillanos: 31 071….Centroamérica 2,163

Primeras organizaciones mutualistas



Evolución del sindicalismo asociado a la dinámica de 

desarrollo

2. El cuasi protectorado (1903 – 1925)

Construcción del canal (USA)

Surgimiento oligarquía comercial

Primeras organizaciones obreras



Evolución del sindicalismo y la dinámica de desarrollo
3. Las grandes luchas (1925 – 1932)

Las luchas inquilinarias (represión por el ejército de USA)

Sindicato general de Trabajadores

Federación Sindical de Obreros y Campesinos

Fundación del PC (1930)

4. Sindicalismo legal (1936 – 1956)

1941 – 1946 Auge de las libertades

1946 (Constitución Política (reconocimiento de derechos a la 
libertad sindical, huelga maternidad)

1947 Primer Código de Trabajo

1945 (Federación Sindical de Trabajadores de la Rep Panamá 
(CTAL/FSM)

1956 Confed de Trabajadores de la Rep Panamá (CTRP 
/ORIT/CIOSL)
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5. 1958 – 1972 Auge obrero y campesino

1958: Sindicato de Tipógrafos

1959: Marcha del hambre y la desesperación, 

Colón

1959; Huelga del Sindicato Bananero (UFCO) 

Rodolfo Aguilar D

1967: Nace la Central Istmeña de Trabajadores y 

en los 90 se refunda en la CGTP ((CTAL/CMT)

En l970 nace la CNTP (CTAL/FSM) y la CPTT
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de desarrollo

6. Crecimiento cuantitativo (1972 – 1981)

La lucha anticolonial (un solo objetivo: una sola 

bandera)

Promulgación del Código de Trabajo (1972)

Período de gran crecimiento del movimiento sindical 

Constitución del CONATO (artículo 1066)

Primera gran reforma al Código de Trabajo (Ley 95 del 

31/12/19769
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1984: Nace la FENASEP

1993 Nace la CGT y la CGTP

1995 nace Convergencia Sindical (escisión de la CTRP)

1995: nace CONUSI (en sustitución de la CATI)

2001 nace la UGT 

2007: Surgen Casa Sindical (escisión de Convergencia )

2007: Nace la FAT (desde CONUSI)



Sindicalismo, política económica y laboral
La Era del Neoliberalismo

Prevalencia de una política económica dictada por las 
Instituciones Financieras internacionales (FMI/BM) (consenso 
de Washington)

La prioridad es la eficiencia de los mercados.

Las instituciones laborales son distorsiones al libre mercado

El Código de Trabajo

Los sindicatos

El Salario mínimo

Las convenciones colectivas

Receta de las IFI´s: apertura de los mercados, desprotección a 
los productores, libre oferta y demanda, intervención estatal 
mínima, flexibilización laboral….



Sindicalismo, política económica y laboral
Las políticas neoliberales y las reformas laborales han 

debilitado el movimiento sindical

• Debilitamiento del sector agropecuario e industrial (ley 

2 y 3 de marzo de 1986)

• Reforma laboral con la ley 1 de 1986

• Reforma laboral con la Ley 44  de 12- 08-1995 (eliminó 

el objetivo de protección especial a los trabajadores)

• Ley 51 de 2005 sobre la Caja de Seguro Social

• Leyes sobre las zonas especiales de exportación



CONTEXTO: UN GRAN DEFICIT DE ORGANIZACION

25% 
organizado

75% NO ORGANIZADO

75% NO 

ORGANIZADO



Situación actual: 2 bloques sindicales

CONUSI; 34

CONATO; 66

PANAMÁ: ESTRUCTURA DEL MOVIMIENTO SINDICAL (EN 

PORCENTAJES)

CNTP
CTRP
CGTP
CONVERGENCIA SIND
CASA SIND
CGT
FSTRP
FAT
UGT
FENASEP   ??¿¿

OTRAS 
INDEPENDIENTES

Luchas internas, protagonismo y 

canibalismo sindical



La UGT

Reconocimiento oficial del MITRADEL. 2002

UGT

FECHISIO

SINDICOS    SINTICOPP SITRAPETRO UTR

SIVEFRUVIMESA SINATRAP   SITRASEPRI SICOACHI

UNIPLAS      SINATRAVIP   UTRAMIPA



Los nuevos desafíos del cambio tecnológico y la 

inteligencia artificial

Desarrollo tecnológico exponencial en los últimos años

• Salto extraordinario de las tecnologías de información y 

comunicación (internet, redes sociales, Zoom, etc.)

• Compras por internet (Amazon, pasajes aéreos, boletos de 

espectáculos)

• Trabajo por internet y plataformas (UBER, DIDI)

• Cambio en las relaciones de trabajo y en la naturaleza de 

los contratos

• Inteligencia artificial y destrucción de empleos (Agentes de 

viaje, de seguro, cajeros de supermercados, ETC.)

• Efecto: debilitamiento del sindicalismo
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